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Voorwoord
MET VEEL PLEZIER PRESENTEREN WIJ U DE PRESENTATIEGIDS VAN DZOH 

VOOR HET SEIZOEN 2026/2027. OOK DIT JAAR HEBBEN WIJ VANUIT DE 

COMMISSIE COMMUNICATIE & PR GEPROBEERD EEN GEVARIEERDE EDITIE 

SAMEN TE STELLEN, DIE EEN MOOI BEELD GEEFT VAN ONZE VERENIGING EN 

DE MENSEN DIE HAAR MAKEN TOT WAT ZIJ IS.
 
In deze gids is er uiteraard aandacht voor de 
sportieve ambities van onze eerste selectie en 
de ontwikkelingen binnen de club. Daarnaast 
nemen we u mee in de plannen, uitdagingen 
en kansen waar DZOH de komende jaren voor 
staat. Onze voorzitter deelt zijn visie op de ver-
eniging, kijkt terug op belangrijke gebeurte-
nissen en blikt vooruit naar de toekomst.

Een club als DZOH draait niet alleen om voet-
bal. Achter de schermen zijn dagelijks vele vrij-
willigers actief die ervoor zorgen dat alles in 
goede banen wordt geleid. Daarom besteden 
we ook aandacht aan een van de vele vrijwil-
ligers die zich inzet voor onze vereniging.

Daarnaast kijken we terug op diverse activitei-
ten, evenementen en mooie realisaties van het 
afgelopen seizoen. Samen laten ze zien waar 
DZOH voor staat: een ambitieuze, betrokken en 
warme vereniging waar prestaties, plezier en 
saamhorigheid hand in hand gaan.
 
Wij wensen iedereen een sportief, succesvol 
en bovenal plezierig seizoen toe en hopen dat 
u met veel interesse deze presentatiegids zult 
lezen.

Commissie Communicatie & PR
DZOH
Seizoen 2026/2027
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Voorzitter met hart voor de club:

“Als ik het sportpark op loop,  
ben ik trots op wat ik zie”
AL MEERDERE JAREN STAAT HIJ AAN HET ROER VAN DZOH. IN DIE 

PERIODE GROEIDE DE VERENIGING VERDER, WERD ER GEÏNVESTEERD 

IN DUURZAAMHEID EN ACCOMMODATIE EN BELEEFDE DE CLUB ZOWEL 

HOOGTEPUNTEN ALS MOEILIJKE MOMENTEN. TOCH OVERHEERST BIJ 

VOORZITTER GINUS GANGELHOF VOORAL ÉÉN GEVOEL: TROTS. “ALS 

IK HET SPORTPARK OP LOOP, BEN IK TROTS OP WAT IK ZIE.”

Met voldoening terugkijken
Wanneer hij terugkijkt op zijn voorzitter-
schap, doet hij dat met veel voldoening. 
Volgens hem is de kracht van DZOH niet 
alleen zichtbaar op het veld, maar juist ook 
daarbuiten.

“Er is veel plezier binnen de club, zowel 
sportief als in alles daaromheen. Er wordt 

door ontzettend veel mensen hard gewerkt 
om deze vereniging draaiende te houden. 
De kantine draait uitstekend, sponsoren 
blijven ons steunen en sportief gezien gaat 
het goed.” Natuurlijk waren er ook moei-
lijke periodes. De problemen rondom de 
eerste selectie noemt hij een “dissonant”, 
maar volgens hem ligt die periode inmid-
dels achter de club.

Bepalende momenten
Van alle gebeurtenissen tijdens zijn voor-
zitterschap springen er enkele direct uit. 
Allereerst zijn eigen beslissing om voorzit-
ter te worden. “Ik was al actief binnen de 
club, maar voorzitter worden is toch een 
stap verder. Dan draag je de eindverant-
woordelijkheid.” Daarnaast noemt hij de 
verlenging van het hoofdsponsorschap 
van Oldenburger Fritom tot en met 2029 
als een cruciaal moment. “Die verlenging 
geeft ons enorm veel zekerheid. De loyali-
teit die wij van Oldenburger Fritom ervaren 
is bijzonder.”

Ook het succesvolle duurzaamheidspro-
ject en de komst van een jeugdvoorzitter 
in het bestuur ziet hij als belangrijke mijl-
palen. De ontwikkeling en verbetering van 
onze jeugdopleiding is een speerpunt. 

Media 
Publiciteit is belangrijk voor een vereni-
ging als DZOH. ‘’In de afgelopen jaren 
hebben we regelmatig positieve aandacht 
gekregen voor zaken als ons duurzaam-
heidsproject en onze inzet om kinderen 
van het AZC bij onze club te laten voet-
ballen. Ook sportieve prestaties van het 
eerste elftal zorgen vanzelfsprekend voor 
extra belangstelling.’’ 
Daarnaast stond de club enige tijd in de 
belangstelling van de media. Hoewel de 
aanleiding destijds niet wenselijk was, 
heeft de manier waarop de club hiermee 
is omgegaan laten zien dat we als vereni-
ging veerkrachtig en transparant kunnen 
handelen."
Wat ik vooral heb geleerd, is dat je goed 
moet nadenken over wat je zegt. Negatieve 
verhalen krijgen nu eenmaal vaak meer 
aandacht dan positieve. 

Trots 
Waar is hij vandaag de dag het meest trots 
op? Het antwoord komt zonder aarzeling. 
“De saamhorigheid binnen de club.”
Vooral op drukke zaterdagen ziet hij waar 
DZOH voor staat. “Dan gebeurt er zoveel 
tegelijk, maar alles loopt. Wedstrijden, 
vrijwilligers, kantine, organisatie. Dat vind 
ik prachtig om te zien.” Hoewel hij geen 
individuele vrijwilligers wil uitlichten, be-
nadrukt hij dat de vereniging drijft op een 
grote groep betrokken mensen. “We heb-
ben bussen vol geweldige vrijwilligers.” 

Aan het woord
de voorzitter

DZOH 2026-2027 5



Installatie
Landbouw
(Semi)overheden
Olie & Gas 

Delfzijl | Assen | Chemiepark | Eemshaven |
Emmen | Groningen | Heerhugowaard |

Hoogezand | Joure | Wormerveer

WWW.DELFTECHNIEK.NL INFO@DELFTECHNIEK.NL

   Uw leverancier voor: 
Industrie
Scheepvaart
Scheepsbouw
Bouw & infra 



Ook de ontwikkeling van het sportpark 
wordt even aangestipt. ‘’ Er zijn enorme 
stappen gezet na de aanleg van een tweede 
kunstgrasveld. De vernieuwde gevel van de 
kantine, het hoofdveld met prachtige spon-
soring en het vernieuwde scorebord sprin-
gen er wat dat betreft uit!’’ 

Een nieuwe start voor het eerste elftal
Het afgelopen seizoen stond voor een groot 
deel in het teken van een nieuwe start van 
de eerste selectie. Volgens de voorzitter 
was dat geen keuze, maar een noodzaak. 
“Ons beleid is dat de eerste selectie vooral 
bestaat uit zelf opgeleide jongens. Dat uit-
gangspunt hebben we hersteld.”
Dat de ploeg zich vervolgens handhaafde in 
de eerste klasse noemt hij één van de mooi-
ste prestaties die hij heeft meegemaakt. 
“We waren al dood en begraven voordat er 
een bal was getrapt. Wat die spelers en staf 
hebben gepresteerd, is ongekend.”
Het moment waarop handhaving definitief 
werd veiliggesteld na het gelijkspel op 
SVBO staat nog helder op zijn netvlies. “De 
euforie toen was gigantisch. Dat werd ge-
vierd alsof we kampioen waren geworden.” 
De voorzitter steekt de hand in eigen boe-
zem. ‘’We hebben de kwaliteit van de spe-
lers in onze eigen club onderschat. Het is 
ongehoord dat een club zich handhaaft in 
de eerste klasse als je helemaal opnieuw 
moet beginnen. Ze hebben met elkaar, 
de staf en spelers een enorme prestatie 
geleverd. Als ik naar de aanwas op korte 
termijn(JO19 en JO17) kijk, ben ik heel posi-
tief gestemd. Er zit daar veel potentie.’’

Vooruitkijken naar de toekomst
Op de vraag hoe DZOH er over vijf jaar uit 
ziet komen de nodige uitdagingen aan het 
licht. ‘’Regeren is vooruitzien en als be-
stuur moet je een plan hebben. DZOH blijft 
groeien. Met mogelijk meer dan duizend 
voetballende leden in de komende jaren, 
liggen er flinke uitdagingen.’’ 

Het grootste aandachtspunt is de accom-
modatie. De club loopt tegen grenzen aan 
op het gebied van velden en kleedkamers. 
“Eigenlijk komen we nu al ruimte tekort. 
We hebben een extra veld nodig en het 
liefst een derde kunstgrasveld. Daarnaast 
moeten er extra kleedkamers komen.” De 
kosten daarvoor worden geschat op zo’n 
400.000 euro. 

Ook het vinden van voldoende vrijwilligers 
blijft een belangrijke opdracht. “We zijn 
bijna een bedrijf, met één groot verschil: 
we hebben geen werknemers maar vrijwil-
ligers.” Dit vraagt continue om nieuwe aan-
was. Mensen moeten zich echt realiseren 
dat een vereniging niet zonder vrijwilligers 
kan draaien.
Tegelijkertijd blijft de ambitie duidelijk. Een 
sterke jeugdopleiding, een eerste elftal op 
eerste klasse-niveau en een warme club-
cultuur vormen het fundament voor de toe-
komst. Onze jeugdvoorzitter Mick Hendriks 
werkt daar hard aan. 

Mensen geven energie
Na al die jaren haalt hij zijn energie nog al-
tijd uit dezelfde bron: de mensen binnen de 

vereniging. “Je doet het samen. Natuurlijk 
zijn er moeilijke momenten, maar de men-
sen om je heen zorgen ervoor dat je door-
gaat. “ Over zichzelf is hij daarbij opvallend 
eerlijk. “Ik zou waarschijnlijk meer moeten 
delegeren en zaken los moeten laten. Maar 
ik ben inmiddels 63 jaar. Ik breng mezelf 
mee.”

Als hem wordt gevraagd welk doel hij nog 
graag tijdens zijn voorzitterschap gereali-
seerd ziet worden, hoeft hij niet lang na te 
denken. “Het derde kunstgrasveld. Dat zou 
echt fantastisch zijn.”

Samen gebouwd aan iets moois
Aan alle leden, supporters en vrijwilligers 
heeft hij een duidelijke boodschap: “Ga 
vooral zo door. We hebben een prachtige 
club die echt het sociale middelpunt van 
de wijk is. Maar meld je ook aan als vrijwil-
liger. Al is het maar een uur per maand. Ie-
dere bijdrage helpt.” En waar hoopt hij dat 
DZOH’ers over een aantal jaren met trots 
op terugkijken? “Dat we samen dat derde 
kunstgrasveld hebben gerealiseerd.”

Tot slot
Wanneer hij ooit afscheid neemt als voor-
zitter, hoopt hij dat de leden zich vooral één 
ding herinneren: “Hij was een betrokken 
voorzitter die midden in de club stond.”

Activiteitencommissie draait op volle toeren 
De activiteitencommissie heeft het afgelo-
pen seizoen niet stilgezeten. Met een iets 
kleinere vaste commissie en ondersteuning 
per activiteit zijn de taken beter verdeeld 
en blijft er ruimte voor nieuwe vrijwilligers. 
Lijkt het je leuk om een keer mee te helpen? 
Laat het weten via activiteiten@dzoh.nl.

Ook dit jaar stonden weer diverse succes-
volle activiteiten op het programma. Van 
de Sinterklaasavond voor de jongste jeugd 
en de vrouwenbingo tot het drukbezochte 
darttoernooi en de vernieuwde voetbalquiz. 
Nieuw was het padeltoernooi in samenwer-
king met Parc Sandur, dat smaakte naar 
meer. Daarnaast lijkt de verenigingsdag eind 
juni, na het succes van de jubileumdag in 
2025, uit te groeien tot een mooie traditie. De 

warmte had dit jaar wel invloed op het pro-
gramma, maar ondanks dat was de opkomst 
zowel ’s ochtends als ‘avonds fanatisch!
 
Komend seizoen
Om meer duidelijkheid te bieden, wil de ac-
tiviteitencommissie de planning voortaan 
zoveel mogelijk vooraf vastleggen. Zo weten 
leden ruim op tijd wanneer de activiteiten 
plaatsvinden en kunnen deze jaarlijks rond 
dezelfde periode worden georganiseerd.

Tot slot heeft de kantine er sinds vorig sei-
zoen een mooie blikvanger bij: een eigen 
draairad. Dit wordt ingezet bij verlotingen 
en evenementen en is mede mogelijk ge-
maakt door Dorenbos Verhuizingen, Broweb 
Solutions en Brownies & Downies. Teams 

of commissies die het rad willen gebrui-
ken, kunnen hiervoor contact opnemen via  
activiteiten@dzoh.nl.

7-11-2026	 Oktoberfest
3-12-2026	 Sinterklaasactiviteit
7-1-2027	 Nieuwjaarsreceptie
12-1-2027	 Padeltoernooi
23-1-2027	 Voetbalquiz
20-2-2027	 Darttoernooi
25-3-2027	 Paasactiviteit
9-4-2027	 Ladies Night
12-5-2027	 Kids Run
26-6-2027	 Seizoensafsluiting
 
*Data en activiteiten onder voorbehoud
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NA EEN SEIZOEN WAARIN DZOH 1 VRIEND EN VIJAND VERRASTE, 

GROEIDE FRANK GOOIJER  (26 JAAR) UIT TOT ÉÉN VAN DE GEZICHTEN 

VAN HET EERSTE ELFTAL. DE VERDEDIGER EN AANVOERDER GING 

VOOROP IN DE STRIJD EN SPEELDE EEN BELANGRIJKE ROL IN EEN 

PLOEG DIE MET VEEL EIGEN JEUGDSPELERS KNAP HANDHAVING 

IN DE 1E KLASSE WIST AF TE DWINGEN. TERUGBLIKKEND SPREEKT 

GOOIJER OVER TEAMGEEST, DE KRACHT VAN DE NIEUWE KOERS EN 

ZIJN TROTS OP DE CLUB WAAR HIJ AL ZIJN HELE LEVEN SPEELT.

Wanneer Frank terugdenkt aan het afgelo-
pen seizoen, hoeft hij niet lang na te den-
ken over het moment dat hem het meest is 
bijgebleven.
“Ik denk meteen aan de ontlading na de 
laatste competitiewedstrijd, toen we offi-
cieel veilig waren. Dat we dat thuis, voor 
ons eigen publiek, konden behalen was 
fantastisch. Na een seizoen waarin we met 
elkaar keihard hebben gewerkt en de ver-
wachtingen hebben overtroffen, was dat 
echt de kroon op het werk.”

Vooraf waren de verwachtingen rondom 
het vernieuwde DZOH niet bijzonder hoog. 
Met een jonge selectie en veel eigen jon-
gens was voor velen handhaving al een uit-
daging. Toch voelde Gooijer al vroeg dat er 
meer in deze ploeg zat.
Dat besef kwam voor hem tijdens de be-

kerwedstrijd tegen Excelsior’31, een 
sterke opponent uit de Derde Divisie.
“We stonden als team ontzettend goed ge-
organiseerd en waren gevaarlijk in de om-
schakeling. Tot diep in blessuretijd leken 
we voor een enorme stunt te zorgen. Uit-
eindelijk verloren we alsnog in de verlen-
ging, maar die wedstrijd liet wel zien dat 
wij als groep echt iets in onze mars had-
den.”

Volgens de aanvoerder lag de kracht van 
het elftal vooral in de onderlinge verbon-
denheid.
“Iedereen was bereid een stap extra te 
zetten voor het team. We hadden jonge 
jongens, maar ook spelers met wat meer 
ervaring. Die combinatie werkte uitste-
kend. Niemand voelde zich groter dan het 
team en iedereen kende zijn rol.”

Dat juist met deze groep handhaving werd 
afgedwongen, maakte het succes extra 
bijzonder.
“Voor de club is het belangrijk dat we op 
dit niveau blijven spelen en dat deze groep 
zich verder kan ontwikkelen. Maar ik vind 
het minstens zo belangrijk dat we hebben 
laten zien dat jongens van de club er staan 
als het nodig is. We hebben bewezen dat 
we dit niveau aankunnen.”

Een ander moment waar Gooijer met trots 
op terugkijkt, is de sterke reeks in de 
tweede seizoenshelft waarin DZOH drie 
directe concurrenten op rij versloeg.
“Die overwinningen gaven ons lucht op de 
ranglijst en veel vertrouwen. Juist omdat 
het tegen concurrenten was, hadden die 
wedstrijden extra waarde. In die periode 
hebben we echt laten zien wat we als team 
kunnen.”

De kracht van de nieuwe koers
De afgelopen jaren koos DZOH bewust 
voor een nieuwe koers, waarin eigen 
jeugdspelers nadrukkelijk de kans kregen 
om door te stromen naar het eerste elftal. 
Volgens Gooijer is dat een ontwikkeling 
waar de club trots op mag zijn.
“Het mooiste vind ik dat zoveel jongens 
uit de eigen jeugd de stap naar het eerste 
hebben gemaakt. Als je jarenlang bij de-
zelfde club speelt en uiteindelijk samen 
met jongens uit de eigen opleiding op het 
veld staat, geeft dat iets extra’s.”

Frank Gooijer: 

“Wij hebben laten zien  
dat jongens van de club 
dit niveau aankunnen”

“IEDEREEN WAS BEREID 

EEN STAP EXTRA TE 

ZETTEN VOOR HET TEAM

Aan het woord
Frank Gooijer
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Die ontwikkeling zegt volgens hem veel 
over wat er binnen de club wordt opge-
bouwd.
“Dat zegt veel over de kwaliteit van de 
jeugdopleiding en de mensen die daar 
dagelijks mee bezig zijn. Het is mooi dat 
jongens hun hele jeugd bij DZOH spelen 
en uiteindelijk op dit niveau kunnen pres-
teren. Dat is ook een mooi signaal naar de 
jeugd die nu rondloopt op de club.”

De jonge spelers brachten volgens Gooijer 
direct kwaliteit en energie mee.
“Veel jongens zijn technisch en voetbal-
lend ontzettend sterk. Als je ziet hoe 
gemakkelijk sommigen de stap naar de 
eerste klasse maken, dan kun je daar al-
leen maar van genieten. Daarnaast bren-
gen ze veel enthousiasme en energie mee.”

Zelf probeerde hij als ervaren speler vooral 
iets anders door te geven.
“Ik probeer mijn passie en vechtlust over 
te brengen. Natuurlijk zijn kwaliteiten 
belangrijk, maar bereid zijn om voor el-
kaar door het vuur te gaan is minstens zo 
belangrijk. Daar probeer ik zelf altijd het 
voorbeeld in te geven.”

Een aanvoerder met een DZOH-hart
Voor Gooijer kreeg het seizoen nog een 
extra dimensie door het aanvoerderschap. 
Een rol die hij onverwacht kreeg na de 
blessure van vaste captain Youri. “Het was 
een enorme eer. Ik speel mijn hele leven al 
bij DZOH en was al trots dat ik weer onder-
deel mocht zijn van het eerste elftal. Dat ik 
vervolgens ook nog de aanvoerdersband 
kreeg, had ik nooit verwacht. Juist daar-
door maakte het extra veel indruk.”

Als leider binnen een jonge spelersgroep 
kiest hij vooral voor duidelijkheid en posi-
tiviteit. “Ik probeer mezelf te blijven. Jon-
gens scherp houden, elkaar aanspreken 
waar nodig en zorgen voor duidelijkheid 
binnen de groep. Uiteindelijk moet je het 
samen doen.”

Op het veld is Gooijer nadrukkelijk aanwe-
zig. “Ik ben vooral een prater in het veld. 
Zeker als verdediger probeer ik veel te 
coachen en ervoor te zorgen dat iedereen 
weet wat er van hem wordt verwacht. Bui-
ten het veld hoef ik niet per se op de voor-
grond te staan, maar binnen de lijnen laat 
ik me zeker horen.”

Juist wanneer het moeilijk wordt, vindt hij 
dat een aanvoerder moet opstaan. “Als een 
wedstrijd even tegenzit, probeer ik rustig 
te blijven en ervoor te zorgen dat we onze 
afspraken blijven nakomen. Daarnaast wil 
ik dan zelf vooropgaan in de strijd. Als er 
een extra stap gezet moet worden of een 
belangrijk duel gewonnen moet worden, 
wil ik daarin het voorbeeld geven.”

Altijd alles geven
Wie Frank Gooijer ziet spelen, ziet een spe-
ler die nooit een duel uit de weg gaat en 
altijd het maximale uit zichzelf probeert te 
halen. Zelf herkent hij zich volledig in dat 
beeld. “Dat is denk ik mijn grootste kwali-
teit. Ik ben misschien niet altijd de beste 
voetballer op het veld, maar ik zal wel altijd 
alles geven en proberen voorop te gaan in 
de strijd.”

Die mentaliteit heeft hij van huis uit mee-
gekregen. “Ik heb altijd geleerd dat je nooit 
moet opgeven en voor elkaar moet blijven 
vechten. Bovendien krijg ik ontzettend veel 
energie van wedstrijden waarin iedereen 
alles geeft. Als ik na afloop weet dat ik 
alles heb gegeven, dan ben ik tevreden.”

Wat hem volgens teamgenoten een echte 
DZOH’er maakt? Ook daar hoeft hij niet 
lang over na te denken. “Ik hecht veel 
waarde aan de club en de mensen die erbij 
horen. Ik ben hier opgegroeid, speel met 

vrienden en wil samen iets neerzetten. 
Daarnaast wil ik altijd winnen en alles doen 
voor het team. Dat past volgens mij wel bij 
een echte DZOH’er.”

Met vertrouwen vooruit
Met een aantal nieuwe spelers en een bre-
dere selectie kijkt Gooijer positief vooruit 
naar het nieuwe seizoen. “We hebben er 
goede spelers bij gekregen en daardoor 
zijn we breder geworden als selectie. Bo-
vendien zijn het stuk voor stuk goede gas-
ten. Dat zorgt voor extra concurrentie en 
houdt iedereen scherp.”

De belangrijkste les uit vorig seizoen is 
volgens hem dat de ploeg moet blijven 
geloven in de eigen kwaliteiten. “We heb-
ben laten zien wat we kunnen bereiken als 
we voor elkaar werken en onze afspraken 
nakomen. We mogen niet achterover gaan 
leunen. Juist nu moeten we proberen weer 
een stap te zetten.”

De doelstelling blijft daarbij helder. “Sup-
porters mogen een team verwachten dat 
iedere wedstrijd alles geeft voor de club. 
Natuurlijk hopen we dat we ons wat eerder 
veilig spelen dan vorig jaar, want het was 
behoorlijk spannend. Handhaving blijft het 
belangrijkste doel, daarna kijken we wel 
waar we eindigen.”

Tot slot richt de aanvoerder zich nadrukke-
lijk tot iedereen die betrokken is bij DZOH. 
“Zonder vrijwilligers, supporters en alle 
mensen die zich iedere week inzetten voor 
de club kunnen wij niet doen wat we doen. 
Hun steun betekent ontzettend veel. We 
hopen dat we ook dit seizoen weer op jullie 
kunnen rekenen. Samen maken we DZOH 
tot de club die het is.”

“IK HEB ALTIJD GELEERD 

DAT JE NOOIT MOET 

OPGEVEN EN VOOR ELKAAR 

MOET BLIJVEN VECHTEN

DZOH 2026-2027 11



onze hoofdsponsor:
Oldenburger|Fritom

MAATSCHAPPELIJK VERANTWOORD ONDERNEMEN (MVO) IS BIJ 

OLDENBURGER|FRITOM VERANKERD IN DE BEDRIJFSSTRATEGIE. 

DE INNOVATIEVE LOGISTIEKE DIENSTVERLENER HECHT ER VEEL 

WAARDE AAN OM EEN MAATSCHAPPELIJKE ROL TE VERVULLEN DIE 

POSITIEF BIJDRAAGT AAN DE SAMENLEVING. ONZE HOOFDSPONSOR 

DOET DIT ONDER ANDERE DOOR PARTNERSHIPS AAN TE GAAN 

MET SPORTCLUBS IN DE REGIO. HET STIMULEREN VAN EEN VITALE 

LEEFSTIJL ONDER DE JEUGD KRIJGT DAARBIJ SPECIALE AANDACHT.

“Het waarborgen van de bedrijfscon-
tinuïteit is de eerste verantwoordelijk-
heid van elke onderneming”, vertelt 
Oldenburger|Fritom’s mt-lid Mats Dale 
(24), die al van jongs af aan met veel ple-
zier bij DZOH voetbalt. “Juist daarom is 
sportstimulering onder kinderen en jon-
geren in de regio een belangrijk onderdeel 
van onze MVO-strategie. Zij zijn onze col-
lega’s van morgen.”

Het goed georganiseerde jeugdbeleids-
plan van DZOH was dan ook de belangrijk-
ste reden waarom Oldenburger|Fritom in 
2009 hoofdsponsor is geworden. “In maart 
2024 hebben we besloten het contract tus-
sentijds te verlengen. Hierdoor blijven we 
in elk geval tot juni 2029 als trotse hoofd-
sponsor en partner aan DZOH verbonden.”

Maatschappelijk partner
Daarnaast is Oldenburger|Fritom partner 
van twee profclubs in het Noorden, waar-
onder Stichting FC Groningen in de Maat-

schappij. “Het hoofddoel van de stichting 
is het bestrijden van bewegingsarmoede 
in het verzorgingsgebied van de club. Met 
name onder de jeugd. Zo werken we elke 
zomervakantie samen bij de organisatie 
van voetbalkampen voor kinderen in de 
regio.”

Oldenburger|Fritom is ook al jarenlang 
maatschappelijk partner van Stichting FC 
Emmen Naoberschap. “Door de verbin-
dende kracht van voetbal te gebruiken, wil 
de stichting een positieve impact maken 
op de Drentse samenleving. De focus ligt 
op diverse maatschappelijke thema’s, 
waaronder gezondheid en het naar werk 
begeleiden van mensen met een afstand 
tot de arbeidsmarkt.”

Oldenburger|Fritom
Focus op het 
welzijn van jeugd 
in het Noorden

DZOH 2026-202712
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FC Emmen MO17-team
Eveneens passend bij hun MVO-strategie, 
is Oldenburger|Fritom partner van FC Em-
men’s jeugdopleiding. “Bovendien zijn we 
in seizoenen 2026/2027 en 2027/2028 
hoofdsponsor van het allereerste offici-
ële FC Emmen Meiden Onder 17-team.” 
Oldenburger|Fritom schenkt de plek op 
de tenues aan Stichting Jarige Job, waar-
van de logistieke dienstverlener trotse 
aanhanger is. “Deze stichting maakt ver-
jaardagen mogelijk voor kinderen die in 
armoede opgroeien door het geven van 
verjaardagsboxen.”

Naast Stichting Jarige Job, ondersteunt 
Oldenburger|Fritom ook Stichting Leer-
geld, zorg- en welzijnsorganisatie De Zijlen 

en, gezien haar internationale vertegen-
woordiging, een weeshuis op Bali. “Zo 
willen we actief onze verantwoordelijk-
heid nemen voor onze bedrijfsactiviteiten. 
Vooral in de regio, maar ook wereldwijd.”’

Familiebedrijf Oldenburger|Fritom 
werd in 1917 opgericht en is sinds 
1999 onderdeel van de Fritom 
Group, die tot de top van logistiek 
dienstverleners in Nederland be-
hoort. Als 3PL of 4PL partner biedt 
Oldenburger|Fritom wereldwijd 
contractlogistiek en supply chain 
management, waaronder weg-
transport, luchtvracht, zeevracht 
en tri-modaal transport. Vanuit de 
hoofdvestiging in Veendam en ne-
venvestigingen in Emmen, Schip-
hol, Hongarije en Italië verzorgt 
Oldenburger|Fritom eveneens 
maatwerk in warehousing, value 
added services en e-fulfilment.

oldenburgerfritom.nl

V.l.n.r.: Guus de Vries (Commercieel Manager FC Emmen), René Wollerich (Coördinator Meidenvoetbal FC 
Emmen), speelster, Jacqueline Dale (Stichting Jarige Job), speelster, Mats Dale

“DOOR DE VERBINDENDE 
KRACHT VAN VOETBAL 
TE GEBRUIKEN, WIL DE 
STICHTING EEN POSITIEVE 
IMPACT MAKEN OP DE 
DRENTSE SAMENLEVING”

DZOH 2026-2027 13



VAN BOVEN
AU T O B E D R I J F Nissan Specialist

Omdat je auto het allerbeste verdient…
Vakkundig onderhoud voor alle merken bij Autobedrijf van Boven



Vrijwilliger in beeld: 

Mark Verlaat
WIE REGELMATIG OP 

SPORTPARK ZWANENVELD 

KOMT, HEEFT HEM 

ONGETWIJFELD AL EENS 

GEZIEN. OF HET NU LANGS 

DE LIJN BIJ DZOH 1 IS, OP 

HET VELD BIJ DE JEUGD, IN 

DE KANTINE OF ACHTER DE 

SCHERMEN BIJ ÉÉN VAN DE VELE 

COMMISSIES: MARK VERLAAT 

IS OVERAL TE VINDEN. DE 

40-JARIGE VRIJWILLIGER UIT DE 

DELFTLANDEN IS INMIDDELS 

NIET MEER WEG TE DENKEN UIT 

DE VERENIGING.

“De diversiteit van alle werkzaamheden en 
de betrokkenheid bij de club maken het 
gewoon een leuke bezigheid. Het voelt niet 
als werk, maar als een hobby.”

Samen met zijn vrouw Nadine en hun twee 
zoons Luc (11) en Tom (8) woont Mark in 
de wijk Delftlanden. Hoewel hij al langer 
wedstrijden bezocht, raakte hij ongeveer 
vier jaar geleden echt betrokken bij DZOH. 
Via een oefenwedstrijd van DZOH 1 tegen 

FC Emmen, waarbij hij als vlagger optrad, 
maakte hij kennis met de club. Later floot 
hij een wedstrijd van DZOH 5 en kreeg hij 
steeds meer gevoel bij de vereniging. Toen 
zijn jongste zoon wilde gaan voetballen, 
werd de stap naar een structurele betrok-
kenheid snel gezet.

Een manusje-van-alles
Dat betrokkenheid bij Mark geen loze 
term is, blijkt uit de lange lijst vrijwilli-

gerstaken die hij momenteel vervult. Hij 
is onder meer teammanager van DZOH 
1 en O10-2, medecoördinator van de (K)
Oude Rakkers, trainer van Vrouwen 30+1, 
scheidsrechterscoördinator, consul, lid van 
de oliebollencommissie, actief binnen de 
digitaliseringscommissie en draait regel-
matig kantinediensten. Zelf heeft hij geen 
favoriete functie. “Met alle taken heb ik 
geen echte voorkeur. Juist de afwisseling 
maakt het leuk.”

Vrijwilligerswerk zit in zijn DNA
Vrijwilligerswerk binnen het voetbal is 
Mark met de paplepel ingegoten. Al op 
jonge leeftijd begon hij als scheidsrechter 
bij d’Olde Veste ‘54 in Steenwijk. Zijn vader 
was jarenlang leider van zijn team en later 
ook van dat van zijn broer.
“Vrijwilligerswerk was gewoon iets wat bij 
een voetbalclub hoorde,” vertelt hij. Op zijn 
zeventiende maakte hij als KNVB-scheids-
rechter kennis met veel verschillende ver-
enigingen. Overal zag hij hetzelfde: clubs 
bestaan dankzij vrijwilligers.
“De fundering van een sportvereniging zijn 
de vrijwilligers. Zonder vrijwilligers kun je 
niet bestaan.”

Mark met zijn zoon Tom

Kantinedienst met Dik Hendriksen (acht) en Nick Borsboom (midden)

Vrijwilliger in beeld
Mark Verlaat
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Wat hem motiveert om zich in te blijven 
zetten? Vooral de waardering en het ple-
zier dat hij terugziet bij anderen.
“Als ik de blije gezichten zie in de kan-
tine na afloop van een zaterdag, geeft mij 
dat energie. Als spelers hun ding kunnen 
doen of jeugdspelers lachend van het veld 
komen, dan ben ik tevreden.”

Mooie herinneringen
In de relatief korte periode dat hij betrok-
ken is bij DZOH heeft Mark al veel bijzon-
dere momenten meegemaakt. Zo noemt 
hij de handhaving van DZOH 1 in de eerste 
klasse met een grotendeels nieuwe selec-
tie, het 40-jarig jubileum van de vereniging 
en de vele mooie momenten bij de (K)Oude 
Rakkers.
Een bijzondere plek heeft ook zijn zoon 
Tom binnen die herinneringen.
“Tom gaat regelmatig mee bij het eerste 
elftal en het is mooi om te zien hoe de spe-
lers hem met open armen ontvangen.”
Als hoogtepunt noemt hij het 40-jarig ju-
bileum.
“Daar was alles aanwezig wat DZOH zo bij-
zonder maakt: jeugd, senioren, vrijwilligers 
en gezelligheid. De hele vereniging kwam 
samen.”

Samen Trefzeker
Wanneer Mark over DZOH praat, komen 
woorden als verbondenheid, saamhorig-
heid en betrokkenheid telkens terug. Vol-
gens hem ligt daarin de grootste kracht 
van de vereniging.
“De slogan ‘Samen Trefzeker’ zegt eigen-
lijk alles. Of het nu de klussers, kantine-
medewerkers, trainers of scheidsrechters 

zijn: samen helpen we de club vooruit.”
Ook de ontwikkeling van de club maakt in-
druk op hem. Tijdens de voorbereidingen 
van het jubileum dook hij in oude foto’s en 
werd zichtbaar hoe DZOH zich heeft ont-
wikkeld van een relatief kleine vereniging 
tot de grootste voetbalclub van Emmen.
Volgens Mark liggen er nog volop kansen 
voor de toekomst, mede door de groei van 
de Delftlanden en de sterke jeugdoplei-
ding.

Voetbal, gezin en geografie
Naast zijn drukke bezigheden bij DZOH 
speelt zijn gezin een grote rol. Het combi-
neren van al zijn activiteiten vraagt soms 
om creativiteit, maar met de steun van zijn 
vrouw Nadine lukt dat goed. Inmiddels 
speelt zij zelfs zelf bij de Vrouwen 30+ van 
DZOH.
“Nadine zegt weleens gekscherend dat ik 
beter kan blijven slapen bij DZOH.”
Naast voetbal heeft Mark nog een andere 
grote passie: geografie. Die passie heeft hij 
zelfs tot zijn beroep gemaakt. Een bijzon-
der feitje dat veel mensen binnen de club 
misschien niet weten, is dat hij heeft mee-
gewerkt aan de Bosatlas van het Neder-
landse voetbal, waarin de relatie tussen 
geografie en voetbal centraal staat.

Blik op de toekomst
Voor de komende jaren hoopt Mark dat 
DZOH zich verder blijft ontwikkelen, met 
de jeugdopleiding als belangrijke basis 
voor de toekomst. Daarnaast ziet hij graag 
dat de vereniging samen met de gemeente 
oplossingen vindt voor de ruimteproble-
men op en rond het sportpark.
Aan nieuwe vrijwilligers heeft hij een dui-
delijke boodschap:
“Kom gewoon eens een dagje helpen. Je 

hoeft echt niet zoveel te doen als ik. Er zijn 
genoeg manieren om iets voor de club te 
betekenen. De waardering die je ervoor te-
rugkrijgt, geeft enorm veel energie.”
Tot slot heeft hij ook nog een boodschap 
voor alle leden:
“Waardeer de vrijwilligers die hun vrije tijd 
in de vereniging steken, zodat iedereen 
kan genieten van het voetbal.”

DZOH in drie woorden
Gezelligheid, betrokkenheid en voetbal-
plezier.

Bonusvraag: wie verdient een speciale 
vermelding?
Als Mark één vrijwilliger in het zonnetje 
mag zetten, hoeft hij niet lang na te den-
ken.
Jan Tjapkes.
“Jan heeft ontzettend veel voor de vereni-
ging gedaan en doet dat nog steeds. Hij 
springt in waar nodig, heeft verschillende 
functies vervuld en staat altijd klaar voor 
de club. Wat mij betreft een topvrijwilliger.”

Oliebollencommissie

Pascal Sanders (L) wordt door Mark Verlaat (R) ge-
feliciteerd als spelregelkampioen
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Dinsdag	 8.30 tot 18.00

Woensdag	 8.30 tot 18.00

Donderdag	 8.30 tot 18.00

Vrijdag	 8.30 tot 18.00

Zaterdag	 8.30 tot 17.00

Statenweg 51, 7824 CT Emmen

 

Adviseur 

voor ondernemers 

Jaap Meerens RB 

Halvemaanweg 1 
7825 TR  Emmen 

jaap@meerens.nl 
06-41295076 

 

Adviseur voor ondernemers 

Jaap Meerens RB 

Halvemaanweg 1 
7825 TR  Emmen 

jaap@meerens.nl 
06-41295076 

ROOM+SCHAFER?



SVBO
Gem. Sportpark 
Parkstraat 1 
7826 EA Barger-Oosterveld

01-08-1945 S: geel 
B: zwart Peter Timmer

De tegenstanders 1e klasse G
Club 	 Sportpark	 Opgericht	 Clubkleuren	 Trainer

CSV'28 

DSVD

Go Ahead Kampen

MVV'29

SV  Nieuwleusen

SV Losser

Unicum Lelystad

Vroomshoopse 
Boys

STEVO

Alcides
Sportpark Ezinge
Ambachtsweg 11
7943 AZ Meppel

14-11-1907 S: geel 
B: zwart Dennis Meadows

Sportpark De Verbinding 
Sportlaan 4 
8044 PC Zwolle

19-05-1928 S: oranje 
B: wit John Beijen

Sportpark 't Hoge Vonder 
Kerkweg 14 
7561 PT Deurningen

12-02-1935 S: rood/wit
B: wit Hielke Penterman

Sportpark  Middenwetering  
Buitenbroeksweg 2 
8265 PH Kampen

20-03-1925 S: geel/rood 
B: rood Jan van den Berg

Sportpark Frielink  
Almeloseweg 145  
7615 NA Harbrinkhoek

29-03-1929 S: wit/zwart 
B: zwart John Gielink

Sportpark Het Klaverblad  
Kon. Julianalaan 8  
7711 KK Nieuwleusen

01-08-1957 S: oranje 
B: zwart

Jeroen Elzinga 
& Rob Vliek

Sportpark Brilmansdennen 
Boekholtlaan 7 
7581 BB Losser

01-07-2022 S: blauw
B: wit Ron Naafs

Sportpark Schouw 
Schouw 5401  
8232 XK Lelystad

Sportpark De Bosrand  
Flierdijk 5a  
7681 RB Vroomshoop

10-05-1970

05-06-1944

S: blauw/wit 
B: blauw

S: blauw 
B: blauw

Carl Aventurin

Joey Rolink

Sportpark De Peuverweide  
Vinckenweg 9 
7678 TA Geesteren

13-10-1933 S: geel/rood
B: zwart Michiel Mensink

Achilles '12
Sportpark 't Wilbert 
Oude Bornseweg 101 
7556 GW Hengelo

28-03-1912 S: rood
B: wit Bram Freie

ASV Dronten

Burgermeester Dekker 
Sportpark 
Educalaan 20  
8251 CC Dronten

25-06-1962 S: groen/wit 
B: groen Guido Wind
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Selectie & Staf
2026-2027
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Selectie
& Staf

Onderste rij van links naar rechts:
Karlo Meppelink (hoofdtrainer), Robin Poeste (assistent-
trainer), Melvyn Hein, Rinse Sietsma, Jarno Kleine, Jordy 
Borgman, Armin Rolfes, Timo Hemel, Moaz Alamin, Danique 
Wanders (verzorger), Thomas Kerkhoven (verzorger)

Middelste rij van links naar rechts:
Jan Willem van der Weide (teammanager), Harm Engbers 
(materiaalman), Quinten Schoo, Niels Koert, Luc Stegen, 
Melvin Falke, Sam Pesman, Tom Hiemstra, Dylan van der 
Scheer, Frank Gooijer, Sjoerd Peters, Jelmer Keen, Edward 
Hemel (verzorger), Pieter IJzerman (keeperstrainer), Mark 
Verlaat (teammanager)

Bovenste rij van links naar rechts:
Rayan Brouwer, Damien van der Scheer, Youri Keen, Joel 
Paulina, Jeroen Speelman, Bastin Boer, Viktor Kostadinov, 
Tim Aasman, Kyan Schoo, Daan Kocks
 
Afwezig:
Bas van Vilsteren, Jens de Bakker
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0591-673912
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Wedstrijd
programma
2026-2027

Datum		  Tijd	 Wedstrijd		�     Uitslag

september

Zaterdag 	 19 	 18.00 uur 	 SVBO 1	 DZOH 1�

Zaterdag 	 26 	 15.00 uur	 DZOH 1	 Stevo 1�

oktober

Zaterdag 	 3	 16.00 uur	 MVV’29 1	 DZOH 1�

Zaterdag 	 10	 15.00 uur	 DZOH 1	 Vroomshoopse Boys 1�

Zaterdag 	 24	 15.00 uur	 Unicum 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 31	 15.00 uur	 DZOH 1 	 CSV’28 1�

november

Zaterdag 	 7 	 15.00 uur	 S.V. Losser 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 14	 15.00 uur	 DZOH 1 	 Alcides 1�

Zaterdag 	 21	 14.30 uur	 asv Dronten 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 28	 15.00 uur	 DZOH 1 	 Nieuwleusen SV 1�

december

Zaterdag 	 5	 15.00 uur 	 DZOH 1 	 Achilles’12 1�

Zaterdag 	 12	 18.00 uur	 DSVD 1 	 DZOH 1�

januari

Zaterdag 	 23	 18.00 uur 	 Stevo 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 30	 15.00 uur 	 DZOH 1 	 SVBO 1�

februari

Zaterdag 	 13	 15.00 uur	 Go Ahead Kampen 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 27	 15.00 uur 	 Vroomshoopse Boys 1 	 DZOH 1�

maart

Zaterdag 	 6	 15.00 uur	 DZOH 1 	 MVV’29 1�

Zaterdag 	 13	 14.30 uur	 CSV’28 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 20 	 15.00 uur 	 DZOH 1 	 Unicum 1�

april

Zaterdag 	 3	 18.00 uur	 Alcides 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 10	 15.00 uur	 DZOH 1 	 S.V. Losser 1�

Zaterdag 	 17	 14.30 uur 	 Nieuwleusen SV 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 24	 15.00 uur 	 DZOH 1 	 asv Dronten 1�

april

Zaterdag 	 8 	 15.00 uur 	 DZOH 1 	 Go Ahead Kampen 1�

Zaterdag 	 15	 14.30 uur 	 Achilles’12 1 	 DZOH 1�

Zaterdag 	 22	 18.00 uur 	 DZOH 1 	 DSVD 1�

Wedstrijdprogamma
2026-2027
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Websites  •  Marketing  •  Grafi sch

info@wermedia.nl

wermedia.nl

info@wermedia.nl

0591 208 103

Website nodig?

Websites
Grafi sch

Marketing

Uw Buitengevelspecialist! www.HPB-Gevelisolatie.nl
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Kidsrun FC Emmen
een groot succes voor DZOH

DE EERSTE DEELNAME VAN DZOH AAN DE KIDSRUN VAN FC EMMEN 

IS UITGEGROEID TOT EEN GROOT SUCCES, ZOWEL SPORTIEF ALS 

FINANCIEEL. MET EEN GROTE GROEP ENTHOUSIASTE JEUGDLEDEN 

REISDE DE CLUB AF NAAR EMMEN VOOR EEN DAG VOL BELEVING, 

PLEZIER EN SAAMHORIGHEID.

De deelnemers van DZOH werden geza-
menlijk met de bus vervoerd naar het sta-
dion van FC Emmen, wat meteen zorgde 
voor een echt teamgevoel. Bij aankomst 
werden de kinderen feestelijk ontvangen 
door mascotte Sibi, wat de dag direct een 
bijzonder tintje gaf. Voor veel jeugdspelers 
was het een unieke ervaring om actief te 
zijn in de omgeving van een betaald voet-
balclub.

De Kidsrun draaide om plezier en bewe-
gen, maar ook op het gebied van sponso-
ring liet DZOH zich van haar beste kant 
zien. In totaal wist de club een indrukwek-
kend bedrag van €8.825 op te halen. Een 
resultaat waar de vereniging enorm trots 
op is en dat volledig ten goede komt aan 
de jeugdafdeling.

Binnen de deelnemersgroep sprong één 
naam er bijzonder uit. Huub Zinnemers 
(JO9-2) haalde van alle deelnemers het 
meeste sponsorgeld op. Met maar liefst 
301 sponsoren wist hij een bedrag van 
ruim €2.000 binnen te halen. Een gewel-
dige prestatie van deze fanatieke keeper 
uit de eigen jeugd.

Ook Larissa Nijp (JO9-4) en Sven Roos 
(JO9-2) leverden uitstekende prestaties. 
Met respectievelijk 82 en 57 sponsoren 
maakten zij het DZOH-podium compleet. 
Deze drie toppers zorgden niet alleen voor 
een prachtig resultaat voor de club, maar 
vielen ook in de prijzen. Zij mogen in het 
nieuwe seizoen op de middenstip van FC 
Emmen verschijnen en wonnen met hun 

hele team een rondleiding door het sta-
dion van FC Emmen!  

Huub werd beloond met een gesigneerd 
shirt van FC Emmen. Daarnaast kreeg hij 
met zijn hele team een bijzondere extra 
prijs: een gasttraining van spelers uit de 
eerste selectie van DZOH, verzorgd door 
Frank Gooijer, Jordy Borgman en Tim Aas-
man. Als kers op de taart ontving Huub 
later ook nog een gesigneerd DZOH-shirt 
en keeperhandschoenen van Jordy Borg-
man.

Via deze weg wil DZOH iedereen 
bedanken die deze eerste deel-
name tot een succes heeft gemaakt: 
“Dank aan alle deelnemers, sponsoren, 
vrijwilligers en betrokkenen. Dankzij jul-
lie inzet en enthousiasme is dit evenement 
uitgegroeid tot een fantastische ervaring 
én een prachtig resultaat voor onze club.”

Met deze succesvolle eerste editie heeft 
DZOH laten zien hoe sport, plezier en be-
trokkenheid samenkomen. De Kidsrun is 
daarmee niet alleen een mooie ervaring 
voor de jeugd, maar ook een waardevolle 
impuls voor de vereniging.

Activiteiten
Kidsrun FC Emmen
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Interview Huub 
VOOR ONZE JEUGDLEDEN IS DE SPONSORACTIE IEDER JAAR WEER 

EEN MOOI MOMENT OM ZICH IN TE ZETTEN VOOR DE CLUB. MAAR 

HOE PAK JE DAT NU GOED AAN? WE SPRAKEN MET ÉÉN VAN 

ONZE FANATIEKE DEELNEMERS, DIE MET VEEL ENTHOUSIASME 

EN DOORZETTINGSVERMOGEN EEN INDRUKWEKKEND AANTAL 

SPONSOREN WIST BINNEN TE HALEN. ZIJN VERHAAL ZIT VOL 

HANDIGE TIPS, LEUKE ANEKDOTES ÉN EEN FLINKE DOSIS HUMOR.

Hoe heb jij zoveel sponsoren weten te 
regelen?
“Eigenlijk is het heel simpel: gewoon heel 
veel kilometers maken en heel veel deu-
ren langsgaan. Lopen, lopen en nog eens 
lopen!”

Wat was jouw geheime truc om mensen 
te overtuigen? 
“Altijd vriendelijk blijven en goed uitleggen 
waar de actie voor is. Mijn geheime wapen? 
Ik hield de sponsorkaart heel duidelijk voor 
me, zodat mensen meteen zagen waar het 
om ging. En natuurlijk droeg ik altijd mijn 
voetbalkleren. Als ze zo’n prof aan de deur 
zien staan, kunnen ze natuurlijk geen nee 
zeggen!”

Wie was jouw meest opvallende of bijzon-
dere sponsor?
“Dat was absoluut de oude oprichter van 
DZOH! Hij vroeg me hoeveel geld hij moest 

sponsoren. Ik dacht bescheiden te zijn en 
zei: ‘Nou, 5 euro is wel genoeg.’ Maar daar 
was hij het niet mee eens. Hij verbeterde 
mij en zei dat ik hoger moest inzetten. Dus 
ik zei: ‘Oké, 15 euro dan?’ Dat kon nóg wel 
hoger, vond hij. Uiteindelijk hebben we er 
samen 25 euro van gemaakt!

Sponsoren werven is trouwens ook ge-
woon heel gezellig. Bij één adres riep ik en-
thousiast: ‘Wat een mooie tuin!’ en voor ik 
het wist kreeg ik een complete rondleiding 
door een megagrote tuin. En bij een ander 
huis zei een mevrouw lachend: ‘Zal ik maar 
20 euro doen? Het gaat toch van zíjn zak-
geld af,’ terwijl ze naar haar man wees!”

Kreeg je ook wel eens een ‘nee’ te horen? 
En wat deed je dan?
“Ja hoor, dat hoort erbij. Dan zei ik gewoon 
netjes: ‘Oké, geeft niet, een fijne dag nog!’ 
En dan sjeesde ik snel door naar de vol-

gende deur. Er was ook iemand die zei: 
‘Vandaag even niet.’ Toen reageerde ik 
gevat met: ‘Oké, tot morgen!’”

Waar ben je uiteindelijk het meest trots 
op?
“Echt op het gigantische eindbedrag dat 
ik heb opgehaald!” Waarbij ik hoop dat de 
jeugd leuke voetballen spullen krijgt.

Heb je nog een gouden tip voor de actie 
van volgend jaar?
“Lopen, lopen, lopen! De mensen hier in de 
buurt zijn supervrijgevig en echt trots op 
DZOH, dus als je aanbellen wil, steunen ze 
je graag.”

Wat ga je doen als je volgend jaar nóg 
meer sponsoren wilt binnenhalen?
“Nog meer kilometers maken en nóg eer-
der beginnen!”

ER WAS OOK IEMAND 

DIE ZEI: ‘VANDAAG EVEN 

NIET.’ TOEN REAGEERDE 

IK GEVAT MET: ‘OKÉ, TOT 

MORGEN!’”

JO9-2 - 2025/2026 met gasttrainers van het 1e elftal Jordy Borgman, Frank Gooijer en Tim Aasman

Aan het woord
Huub
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Sponsoravond versterkt 
banden binnen DZOH
De sponsorcommissie van DZOH organiseerde afgelopen voor-
jaar een goed bezochte sponsoravond in de BusinessClub. Ruim 
zeventig sponsoren en relaties kwamen samen voor een infor-
mele avond waarin ontmoeting en betrokkenheid bij de vereni-
ging centraal stonden.

Tijdens de bijeenkomst stonden bestuurder Sponsorzaken Jan 
Katoen en voorzitter Ginus Gangelhof stil bij het belang van de 
ondersteuning vanuit het bedrijfsleven. Ook werd het nieuwe 
LED-scorebord officieel in gebruik genomen. Diverse aanwezige 
bedrijven maakten direct gebruik van de mogelijkheid om hun on-
derneming via het scorebord zichtbaarheid te geven.

Na het officiële gedeelte volgde een barbecue, verzorgd door Fan 
Food On Wheels. Daarnaast zorgde een sportieve activiteit voor de 
nodige onderlinge competitie. Winnaar werd Nick Schepers van 
Brownies & DownieS, die als prijs een jaar lang gratis bedrijfsver-
melding op het LED-scorebord ontving.

De sponsoravond bood volop gelegenheid om contacten te onder-
houden en nieuwe verbindingen te leggen. Daarmee kijkt DZOH 
terug op een geslaagde bijeenkomst voor haar sponsoren en za-
kelijke partners.

Op woensdagmiddag 8 april stond ons sportpark aan het Zwa-
nenveld volledig in het teken van een geslaagde en zonnige 
voetbalmiddag. In samenwerking met onze hoofdsponsor Olden-
burger Fritom en FC Emmen werd er een voetbalclinic georgani-
seerd voor de jeugd van de JO8 t/m JO11. De belangstelling voor 
deze activiteit was enorm. Met ruimte voor 100 kinderen was de 
clinic snel volgeboekt en ontstond er zelfs een wachtlijst. 

Vanaf half drie betraden de enthousiaste deelnemers het veld, waar 
zij in kleine groepjes langs verschillende oefenstations gingen. 
Onder begeleiding van onder anderen Vicente Besuijen, Freddy 
Quispel, Alaa Bakir en andere selectiespelers van FC Emmen 
werkten de kinderen anderhalf uur lang aan uiteenlopende voet-
balvaardigheden. Een absoluut hoogtepunt was de mogelijkheid 
om te schieten op keeper Luca Unbehaun. Een mooie ervaring die 
niet veel jonge voetballers zullen vergeten.

Niet alleen de deelnemers genoten zichtbaar van deze middag; 
ook de grote groep ouders, opa’s en oma’s langs de zijlijn beleefde 
volop plezier. Het enthousiasme en de betrokkenheid waren overal 
op het sportpark zichtbaar. Voorzitter Ginus Gangelhof keek dan 
ook met een grote glimlach toe hoe jong en oud samen genoten 
van deze bijzondere activiteit.

Na afloop van de clinic werd er een gezamenlijke groepsfoto ge-
maakt en was er volop gelegenheid voor het verzamelen van hand-
tekeningen en het maken van foto’s met de spelers. Veel kinderen 
maakten hier dankbaar gebruik van.

Wij kijken met veel plezier terug op deze geslaagde voetbalclinic 
en spreken nogmaals onze dank uit richting onze hoofdsponsor Ol-
denburger Fritom voor het mogelijk maken van deze mooie middag! 

Voetbalclinic FC Emmen 
voor de jeugd

Activiteiten
Voetbalclinic/Sponsoravond
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Hoofdsponsor

Alle sponsoren

Shirtsponsoren

SPONSOREN

Active Leisure Emmen
ADG Groep Emmen

Area Reiniging
Autobedrijf HABO

Autobedrijf Van Boven Emmen
Autobusbedrijf Doornbos
Automobielhuys Misker

AWEC Sandur bv
Bad Middeljans
Bidfood Emmen

Borghuis Keukens
Bravo Kapper

Broweb Solutions
Brownies & Downies Emmen

Bruna Rietlanden
China City

Chinees Restaurant DAXIN
De Boeketterie

De Keukenman B.V.
Decokay Emmen

Dock 54
Dorenbos Verhuizingen
Drankenhandel Beukers

Drogisterij Maat
Elektromotoren Emmen

Fotobehangkoning.nl
Fysio Vitaal

Gebr. Lambers BV
Giant Store Greve

Haai Online
Haarstudio Emmen

Handelsonderneming Bennink
Harwig Installatietechniek

HPB Gevelisolatie
HTD Emmen

IDUMM Design
JaFa Wapeningsstaal
Jellema Keurslager

JMS Techniek
Jokazon

Jouw Hypotheek
Kamst Mode

Kester Uitzendbureau BV
Kinderopvang Kwebbel BV

Klussenbedrijf Hartong
Koenen Bouw Emmen

Kroeze Hypotheken en Verzekeringen
Kwalitaria De Rietlanden
Kwebbel Rietlanden VOF

L.M. Agency
Livia úw topSlijter

Logo & Letters
Lomamo.nl

Maxi Wax bv
McDonald's

MoFin Advies & Administratie
Mulderij & Partners
Multi Vloer Emmen

New York Pizza Emmen
Nijzing Motoren

NoGasCo Drenthe B.V.
Notra BV

Oldenburger|Fritom
Ombits

Onafhankelijk Keuringsstation Emmen
Peinemann Veendam

Personal Training by Robin
Primavera Consultancy

Provatherm.nl
Punt-Uit

Puur Drukwerk
Quick Reclame.nl
R&E Installaties

R.K. Schilderswerken
Reigerdael Hypotheken

Remeha BV
Rijschool Voskuil

Schippers Woonwereld
Simon Lévelt Zwolle

Smartpuls
Startbox Makelaars

Ten Wolde Makelaars Emmen
Tropical Life Center

Tuinbeurs Nederland
Urban GRND

Van Winden Caravans
Vandaglas bv Oost Emmen
Verzekerings Collectief BV

Vloer Magazijn Emmen
Voetbalshop.nl

Wereldrestaurant Puur
We'r-Media

X-Interactive Internetdiensten

Bad Middeljans
Elektromotoren Emmen

JaFa Wapeningsstaal
Kester Uitzendbureau BV

Kinderopvang Kwebbel BV
Koenen Bouw Emmen

MoFin Advies & Administratie
Oldenburger|Fritom

Remeha
Quick Reclame.nl

Urban Jump

HIERONDER VINDT U DE BEDRIJVEN DIE DZOH STEUNEN. 

DAAROM: ZIJ DENKEN AAN ONS, DENKT U OOK EENS AAN HEN!
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DZOH zet grote stap 
in verduurzaming
IN DE AFGELOPEN PERIODE HEEFT DZOH EEN GROTE STAP GEZET OP 

HET GEBIED VAN DUURZAAMHEID. DOOR GERICHTE INVESTERINGEN EN 

SLIMME AANPASSINGEN IS HET SPORTPARK NIET ALLEEN MODERNER 

EN EFFICIËNTER GEWORDEN, MAAR OOK KLAAR VOOR DE TOEKOMST. 

COMFORT VOOR LEDEN EN BEZOEKERS, LAGERE ENERGIEKOSTEN EN 

EEN BEWUSTE OMGANG MET HET MILIEU STONDEN DAARBIJ CENTRAAL.

Met een investering van ruim €250.000 
is het sportpark toekomstbestendig 
gemaakt en zijn zowel het comfort als 
het energieverbruik aanzienlijk verbe-
terd. Aanleiding voor de aanpak waren 
onder andere verouderde installaties, 
een hoog gasverbruik en toenemende 
onderhoudsproblemen.

"De ketels waren zo'n 25 jaar oud en 
dringend aan vervanging toe. Onderde-
len waren al niet eens meer te krijgen," 
vertelt bestuurslid Gert Sanders. "Op 
een gegeven moment moet je als ver-
eniging keuzes maken. Blijf je repareren 
of investeer je in een oplossing waar je 
jarenlang mee vooruit kunt? Wij hebben 
bewust voor dat laatste gekozen."

De club besloot daarom het hele com-
plex onder de loep te nemen. Daarbij 
werd niet alleen gekeken naar de tech-
nische staat van de gebouwen, maar ook 

naar het dagelijkse gebruik van de ver-
schillende ruimtes. Projectleider Rinze 
Savenije licht toe hoe het plan vorm 
kreeg.

"Tijdens de inventarisatie bleek dat som-
mige ruimtes slechts een paar uur per 
week gebruikt worden, terwijl ze voort-
durend werden verwarmd. Dat is natuur-
lijk niet efficiënt. We hebben daarom 
kritisch gekeken naar waar en wanneer 
warmte echt nodig is."

Een belangrijke maatregel was het uit-
schakelen van de bestaande vloerver-
warming. In plaats daarvan koos de club 
voor gerichte oplossingen zoals warm-
tepanelen en airco's. Hierdoor worden 
alleen de ruimtes verwarmd die daad-
werkelijk in gebruik zijn. Dat zorgt niet 
alleen voor een lager energieverbruik, 
maar ook voor meer flexibiliteit in het 
beheer van het sportpark.

Rinze Savenije (links) en Gert Sanders bij het verduurzaamde clubgebouw van voetbalvereniging DZOH.  
© Foto: Boudewijn Benting

De houten zijkant van het clubgebouw werd vervangen door platen van keralit.  © Foto: DZOH

Nieuws
Verduurzaming
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THUIS BIJ HARWIG.
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Naast deze slimme aanpassingen zijn 
er ook grotere investeringen gedaan. 
Zo zijn nieuwe energiezuinige ketels 
geplaatst, ondersteund door hybride 
warmtepompen. Ook werden elektrische 
boilers geïnstalleerd om het gasverbruik 
verder terug te dringen. Daarnaast is de 
complete verlichting op het sportpark 
vervangen door LED-verlichting. Deze 
verlichting verbruikt aanzienlijk minder 
stroom, heeft een langere levensduur en 
zorgt voor lagere onderhoudskosten.

Ook het hoofdgebouw kreeg een gron-
dige opknapbeurt. Het dak en de gevel 
werden vernieuwd en voorzien van 
betere isolatie. Daarmee gaat minder 
warmte verloren en blijft het gebouw 
comfortabeler tijdens zowel koude als 
warme periodes. Het nieuwe witte dak 
heeft bovendien een extra voordeel. 
Doordat het zonlicht beter wordt weer-
kaatst, blijft de temperatuur op het dak 
lager, wat bijdraagt aan een hoger ren-
dement van de aanwezige zonnepanelen.

Zelfs relatief kleine aanpassingen leve-
ren een bijdrage aan de verduurzaming. 
Zo zijn de deuren van de kleedkamers 
enkele centimeters ingekort om de na-
tuurlijke luchtcirculatie te verbeteren.

"Door die eenvoudige ingreep hoeft 
het ventilatiesysteem minder hard te 
werken om voldoende frisse lucht aan 
te voeren," legt Savenije uit. "Dat soort 
maatregelen lijken misschien klein, maar 

als je alles bij elkaar optelt, maken ze 
wel degelijk verschil."

Volgens Sanders past de verduurzaming 
binnen de bredere visie van de club. 
DZOH behoort tot de grootste voetbal-
verenigingen van Drenthe en vindt dat 
daarbij ook een maatschappelijke ver-
antwoordelijkheid hoort.

"We willen niet alleen op sportief gebied 
vooroplopen, maar ook laten zien dat we 
als vereniging bewust omgaan met onze 
omgeving. Duurzaamheid is tegenwoor-
dig geen luxe meer, maar een noodzaak. 
Als grote club kun je daarin een voor-
beeldfunctie vervullen."

Bij de uitvoering van het project werd 
bovendien nauw samengewerkt met 
verschillende externe partijen, adviseurs 
en installateurs. Dankzij een zorgvuldige 

voorbereiding konden de werkzaam-
heden grotendeels worden uitgevoerd 
zonder dat het verenigingsleven stil 
kwam te liggen. Trainingen, wedstrijden 
en andere activiteiten konden daardoor 
zoveel mogelijk doorgaan.

De financiering van het project kwam 
deels uit een renteloze lening van 
€200.000 via het Energiefonds, aange-
vuld met subsidies van de gemeente en 
de rijksoverheid. Dankzij deze onder-
steuning kon de vereniging de verduur-
zamingsslag maken zonder de financiële 
positie van de club onder druk te zetten.

De genomen maatregelen leveren naar 
verwachting een besparing op van on-
geveer €1.000 per maand. Dat bedrag 
kan in de toekomst oplopen wanneer 
de energieprijzen verder stijgen. De vrij-
gekomen middelen kunnen vervolgens 
weer worden geïnvesteerd in de spor-
tieve en maatschappelijke ambities van 
de vereniging.

Hoewel de besparing niet direct alle 
investeringskosten compenseert, ziet 
DZOH de verduurzaming als een logi-
sche en noodzakelijke stap. Veel onder-
delen van het complex waren immers 
aan vervanging toe. Door daarbij direct 
voor duurzame alternatieven te kiezen, 
voorkomt de club dat er op korte termijn 
opnieuw geïnvesteerd moet worden.

"Veel van deze werkzaamheden had-
den we de komende jaren toch moe-
ten uitvoeren," zegt Savenije. "Door nu 
in één keer te kiezen voor moderne en 
duurzame oplossingen hebben we een 
sportpark dat weer jarenlang mee kan. 
Daarmee investeren we niet alleen in 
onze gebouwen, maar ook in de toe-
komst van de vereniging en haar leden."

Met deze verduurzamingsoperatie laat 
DZOH zien dat een sportvereniging niet 
alleen een plek is om te sporten, maar 
ook een organisatie die actief bijdraagt 
aan een duurzame toekomst. Een inves-
tering waar zowel de huidige leden als 
toekomstige generaties profijt van zul-
len hebben.

Gert Sanders (links) en Rinze Savenije bij een enorme nieuwe ketel in het 
 kleedkamergebouw. © Foto: Boudewijn Benting

Bij DZOH zijn de deuren van alle kleedkamers twee 
centimeter korter gemaakt. © Foto: Boudewijn Benting
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Is het lastig om de contributie te betalen? 
Het Jeugdfonds Sport & Cultuur helpt!
Het Jeugdfonds Sport & Cultuur Drenthe is 
bestemd voor kinderen en jongeren in de leef-
tijd van 0 tot en met 17 jaar woonachtig in de 
gemeente Emmen uit gezinnen waar thuis te 
weinig geld is om de contributie en benodigd-
heden voor sport te kunnen betalen. Zo wordt 
het voor elk kind mogelijk om te voetballen 
bij DZOH.

Hoe werkt het?
Je kunt als ouder/verzorger niet zelf een 
aanvraag indienen bij het Jeugdfonds Sport 
& Cultuur Drenthe. Dat kan alleen gedaan 
worden door een geregistreerde intermedi-
air, bijvoorbeeld de leerkracht, de schoolarts, 
de jeugdhulpverlener of de maatschappelijk 
werker van een welzijnsinstelling of gezond-
heidsorganisatie. Hij of zij kent de spelregels 
en weet of je kind in aanmerking komt. Als de 
aanvraag is goedgekeurd, kan je kind vaak al 
binnen drie weken sporten. 

Wil je een aanvraag indienen?
Kijk voor meer informatie op de website www.
jeugdfondssportencultuur.nl.

Er is altijd wel een Jeugdfonds Sport & Cul-
tuur in de buurt. Je vindt de contactgegeven 
van alle fondsen op de website van het Jeugd-
fonds Sport & Cultuur.

Wat is het bedrag?
Het Jeugdfonds Sport & Cultuur bepaalt het 
bedrag op basis van de hoogte van de con-
tributie en eventuele de benodigdheden. Na 
goedkeuring van de aanvraag wordt de bij-
drage rechtstreeks aan DZOH betaald. Als er 
naast de contributie nog ruimte is in het bud-
get kan er een waardebon voor kleding en/
of voetballenschoenen aangevraagd worden. 

Deze kan ingele-
verd worden bij een 
winkel in de buurt. 
De intermediair kan 
daar meer over ver-
tellen.

HET JEUGD-
FONDS SPORT & 
CULTUUR HELPT!

Nieuw LED-scorebord  
voor DZOH
SINDS MEI HEEFT DZOH ER EEN PRACHTIGE AANWINST 

BIJ GEKREGEN: EEN MODERN LED-SCOREBORD OP 

HET SPORTPARK. HET SCOREBORD IS INMIDDELS 

EEN ECHTE BLIKVANGER LANGS HET HOOFDVELD 

EN DRAAGT BIJ AAN EEN NOG BETERE BELEVING VAN 

DE WEDSTRIJDEN VOOR SPELERS, SUPPORTERS EN 

BEZOEKERS.

Waar voorheen de tussenstand soms nog even nagevraagd moest 
worden, is die nu voor iedereen direct zichtbaar. Daarnaast zorgt het 
scorebord voor een professionele uitstraling die past bij de ambities 
en ontwikkeling van onze club. Niet alleen tijdens de wedstrijden van 
het eerste elftal, maar ook bij andere evenementen en activiteiten op 
ons sportpark zal het scorebord een waardevolle toevoeging zijn.
 
DZOH blijft investeren in de toekomst van de vereniging en in de ver-
dere verbetering van de faciliteiten op het sportpark. Het nieuwe LED-
scorebord is daar een mooi voorbeeld van. Wij zijn dan ook trots op 
deze aanwinst en hopen dat er dit seizoen veel mooie uitslagen op 
zullen verschijnen.

Een club als DZOH kan dergelijke projecten natuurlijk niet alleen reali-
seren. Daarom gaat onze dank uit naar iedereen die heeft bijgedragen 
aan de komst van het scorebord. Samen zorgen we ervoor dat onze 
vereniging niet alleen een plek is waar wordt gevoetbald, maar ook 
een plek waar spelers, supporters, vrijwilligers en sponsoren zich thuis 
voelen.

Wil je als sponsor ook zichtbaar op het scorebord? Er zijn nog een 
aantal plekken beschikbaar. Neem contact op via voorzittersponsor-
commissie@dzoh.nl voor de details!
 

Nieuws
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Carrouseltraining: 
Afwisseling op het veld, 
ontwikkeling aan de bal
AFGELOPEN SEIZOEN IS DZOH BIJ DE JEUGDTEAMS TOT EN MET 

ONDER 11 GESTART MET DE CARROUSELTRAINING. EEN NIEUWE 

MANIER VAN TRAINEN DIE ZOWEL TRAINERS ALS SPELERS 

UITDAAGDE OM ANDERS NAAR EEN TRAININGSAVOND TE 

KIJKEN. NA EEN SEIZOEN ERVARING OPDOEN, EVALUEREN EN 

BIJSTUREN WORDT DEZE TRAININGSVORM OOK KOMEND SEIZOEN 

VOORTGEZET.

De carrouseltraining is opgezet in sa-
menwerking met Danny Husers, hoofd 
jeugdopleiding onderbouw. Samen wordt 
gewerkt aan een herkenbare opleidings-
lijn, waarin de ontwikkeling van iedere 
speler centraal staat.

Tijdens een carrouseltraining worden ver-
schillende oefenvormen uitgezet rond één 

centraal voetbalthema. Denk daarbij aan 
omschakeling, duelleren, basistechnieken 
of afwerken op doel. De teams draaien 
langs de verschillende onderdelen, steeds 
samen met hun eigen trainer. Op deze 
manier werken alle teams aan hetzelfde 
thema, terwijl iedere trainer de oefeningen 
kan afstemmen op het niveau van zijn of 
haar spelers.

Een belangrijk voordeel van deze aan-
pak is de rode draad die ontstaat binnen 
de jeugdopleiding. Alle teams besteden 
aandacht aan dezelfde voetbalprincipes, 
waardoor spelers gedurende hun ontwik-
keling steeds dezelfde herkenbare uit-
gangspunten tegenkomen. Tegelijkertijd 
zorgt de variatie in oefenvormen ervoor 
dat trainingen afwisselend en uitdagend 
blijven.

Natuurlijk zijn er ook aandachtspunten. 
Het vraagt een goede voorbereiding en af-
stemming tussen de trainers. Niet iedere 
oefenvorm sloot afgelopen seizoen direct 
perfect aan bij iedere leeftijdsgroep en 
soms was het zoeken naar de juiste orga-
nisatie. Juist door ervaringen met elkaar 
te delen zijn hierin stappen in gezet. De 
verwachting is dat de trainingen daardoor 
dit seizoen nog beter aansluiten bij de ver-
schillende teams.

Een ander voordeel is dat de carrousel-
training het laagdrempeliger maakt voor 
ouders om te helpen bij trainingen. De oe-
feningen en benodigde informatie worden 
vooraf gedeeld, waardoor duidelijk is wat 
het doel van een oefening is en hoe deze 
uitgevoerd kan worden. Daarmee wordt 
het eenvoudiger om een trainer te onder-
steunen of, wanneer nodig, een onderdeel 
van een training te begeleiden.

De eerste ervaringen laten zien dat de car-
rouseltraining zorgt voor meer samenwer-
king tussen trainers, meer herkenbaarheid 
binnen de jeugdopleiding en veel afwisse-
ling voor onze jeugdspelers. Daarom wordt 
de ingezette lijn ook dit seizoen voortge-
zet, met als doel om onze spelers op een 
plezierige en gestructureerde manier ver-
der te laten ontwikkelen.
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